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1 Presentacion del Curso

1.1 Justificacion/Mision/Propdsito/Objetivos.

Justificacion:

Tras el gran interés despertado entre todos los asistentes por asumir el rol de
"Agente de Innovacion", disefiamos esta actuacion que os permitira dar un salto
cualitativo para ejercer eficientemente dicha responsabilidad en los
Ayuntamientos y las Mancomunidades de la provincia de Alicante teniendo en
cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Existen enormes retos e incertidumbre sobre cémo conseguir cumplir con la
Agenda 2030, pero también existe un consenso unanime que reconoce que su
logro dependera de la capacidad para hacerlos realidad en las ciudades y pueblos
con una visién innovadora adaptada a las propias necesidades del municipio.

Para avanzar de forma efectiva en la implementacion de la Agenda 2030,
FUNDEUN ha desarrollado una metodologia propia para la activacién de los ODS
con una herramienta de diagndstico y protocolo de actuacidon para que las
entidades locales sean capaces de analizar su situacién actual y retos de futuro.

Existe hoy un consenso generalizado en senalar que los compromisos globales y
retos de desarrollo deben ser adaptados a las caracteristicas y circunstancias
especificas de cada territorio.

Por ello, sin los Gobiernos Locales serd imposible implementar en el territorio los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Aun con el convencimiento
de que la accidn local es indispensable para la exitosa implementacion de Agenda
2030 y para lograr la implicacion de la ciudadania, asi como del resto de actores
necesariamente implicados, diferentes estudios han detectado gran dificultad por
parte de los mismos en el proceso de adaptacion de estos objetivos mundiales al
plano local. Muchas entidades locales no saben cémo afrontar este reto y no
cuentan con los conocimientos, recursos, personal especializado y una
metodologia clara y sencilla para llevar a cabo este proceso de implementacién
de los ODS con una vision orientada a la INNOVACION RESPONSABLE. De ahi, el
enfoque de esta formacidn practica.



Dirigido a:

Se pretende formar a Agentes de Desarrollo Local, Técnicos de Ayuntamientos y
Mancomunidades, Secretarios de Ayuntamiento e Interventores que deseen
asumir el rol de Agente catalizador de los Objetivos de Desarrollo Sostenible con
una vision innovadora.

Objetivo general:

Si bien los ODS son universales, en este Curso se mostrard como deben
contextualizarse en las entidades locales desde el punto de vista de la INNOVACION
RESPONSABLE.

FUNDEUN, con el apoyo de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, pretende
impulsar la INNOVACION RESPONSABLE en los Ayuntamientos formando Agentes
de Innovacion en Ayuntamientos y dando las competencias necesarias para que su
personal pueda asumir un nuevo rol de agente impulsor y catalizador de la
innovacion responsable en la Administraciéon Local teniendo en cuenta los ODS.
Porque ese cambio hacia la innovacidn responsable no depende sélo de
tecnologias, depende de las personas, de un liderazgo eficiente y un equipo de
trabajo transversal que permita al personal de la Administracion Local tener las
habilidades necesarias para que puedan ser verdaderos agentes de cambio
mediante el desarrollo e implementacion de planes estratégicos, programas y
acciones de localizaciéon de la agenda 2030.

Objetivos globales:
Formar a Agentes de Innovacion responsable en los Ayuntamientos que sean

capaces de liderar el cambio

Dar a conocer las estrategias y claves practicas para definir y gestionar
adecuadamente las 5 "P" de la Agenda 2023: Planeta, Prosperidad, Paz, Personas
y Alianzas.

Desarrollar las competencias necesarias para implementar proyecto de
innovacion responsable relacionados con los ODS y gestionarlo adecuadamente
de manera colaborativa dentro de un ecosistema innovador.

Definir los medios y herramientas a su alcance para implementar la innovacion
sostenible y responsable con sus equipos de trabajo.

Conocer ejemplos de buenas practicas de Ayuntamientos y Mancomunidades
gue han generado una estrategia y una cultura orientada a la innovacion
responsable mediante la Agenda 2030.

Poner en valor la innovacion responsable como una herramienta util para
solucionar los retos del municipio con otra mirada.

Generar una experiencia practica y efectiva entre los Ayuntamientos que les
permita compartir proyectos exitosos relacionados con la innovacién
responsable teniendo en cuenta los distintos grupos de interés.



1.2 Quien lo promueve

FUNDEUN, como institucion destinada a establecer sinergias entre el mundo
empresarial, institucional de cardcter local y el universitario a través de la
promocion de la Innovacidn, la tecnologia, la cooperacién, la formacion, la
internacionalizacion y el empleo de calidad, promueve esta actividad formativa
con el apoyo de la Excma. Diputacién Provincial de Alicante.

1.3 Cdmo, Cuando y donde

A fin de hacerlo compatible con el trabajo diario de los alumnos, la formacion
se ha disenado con caracter semipresencial (blended learning). Las sesiones se
basan en una metodologia fundamentalmente activa, variada y participativa. Es
una actividad formativa de cardcter anual (2024) a desarrollar en la Universidad
de Alicante desde el mes de Mayo hasta el mes de Octubre con el objetivo de
apoyar y tutorizar de manera continua a los asistentes en su especializacion
para realizar una eficaz gestion de la INNOVACION RESPONSABLE desde lo local.




2 Descripcion del Curso

2.1. Desarrollo del Curso.

Desde FUNDEUN hemos trabajado en el disefio de una herramienta de diagndstico y
protocolo de actuacidén para que las entidades locales sean capaces de analizar su
situacion actual conforme al cumplimiento de la Agenda 2030. De este modo pueden
tener una visidon global del estado de cumplimiento de los ODS: los ODS sobre los que
se esta trabajando, de los ambitos en progreso y aquellos en los que es necesario tomar
mas medidas.

Sobre los resultados de este informe las entidades locales seran capaces de
implementar sus propios ODS en su Plan de Actuacion

Esta formacion uUnica que ha sido disefiada, supone una actuacién que llevara la
innovacion responsable orientada a potenciar la Administracién Publica eficiente a nivel
municipal. La Administracién Publica Local debe asumir un papel de liderazgo respecto
a la innovacion, a través de la mejora de los servicios publicos, la orientacion hacia la
ciudadania y a las empresas y la eficiencia operativa. Las nuevas demandas sociales y
econdmicas estan requiriendo grandes dosis de innovacién responsable con todos los
"stakeholders", sobre todo por parte de los Ayuntamientos, que no dejan de ser las
Administraciones Publicas mas cercanas a la ciudadania y al tejido empresarial. En
muchos casos, ello supone una reinvencién de la Administracién Local tal y como la
conocemos.

El Curso se desarrollara en 3 HITOS PRINCIPALES:

Formacion online: compuesta por contenidos en formato pdf, videos grabados para
presentar cada modulo y facilitar su aprendizaje, lecturas recomendadas, links de
interés y cuestionarios de autoevaluacion. Los contenidos elaborados permitiran a los
asistentes mejorar sus competencias profesionales en gestion de la innovacidn y nivelar
los conocimientos antes de iniciar la formacion presencial. Es un paso necesario y vital
para los docentes presenciales que intervendran a posteriori, puesto que les permitira
trabajar directamente con las herramientas para implementar proyectos de innovacién
responsable en un municipio, mancomunidad o provincia.

Moédulos online:

MODULO 1. Herramientas de diagndstico y protocolo de actuacion para lograr la
innovacion responsable teniendo en cuenta la Agenda 2030.

MODULO 2. P de Planeta y Prosperidad. Buenas practicas

MODULO 3. P de PazPersonaslianzas. Buenas practicas

MODULO 4. Plan de actuacién y medidas de seguimiento para lograr la innovacién
responsable en tu municipio.



2.Tutorizacidon online: a través de nuestra plataforma educativa se fomentara el
aprendizaje colaborativo permanente mediante foros y tutorias individuales. El tiempo
de respuesta no serd superior a 72 horas y servira para incentivar/motivar/compartir
con los asistentes los conocimientos del Curso aplicados a su propio entorno local.

3.Talleres Presenciales:
La formacion presencial sera modular, y constara de 4 moddulos opcionales e
independientes. Los contenidos de las 4 sesiones son:

MODULO 1. Herramientas de diagndstico y protocolo de actuacidon para lograr la
innovacion responsable teniendo en cuenta la Agenda 2030.

*METODOLOGIA

eHacer diagndstico de innovacién con la metodologia de Fundeun adaptado a la
agenda 2030 y DAFO

eDiagnostico ODS elaborado por FUNDEUN

MODULO 2. P de Planeta y Prosperidad. Buenas practicas

*METODOLOGIA

eExposicion magistral de los retos ambientales que tenemos en nuestro entorno (THE
BLUE PLAN)

eBuenas praccticas en el sector publico — Ayuntamiento de Ibi y Agost

eBuenas practicas en el sector privado —THE BLUE PLAN

eEjercicio practico diagndstico relacionado con lo visto

MODULO 3. P de Paz y Personas. Alianzas. Buenas practicas

*METODOLOGIA

eExposicion magistral de los retos de Socials y de Gobernanza que tenemos en nuestro
entorno (THE BLUE PLAN)

eBuenas practicas en el sector publico — Ayuntamiento de Ibi y Agost

eBuenas practicas en el sector privado —THE BLUE PLAN

eEjercicio practico diagndstico relacionado con lo visto

MODULO 4. Plan de actuacién y medidas de seguimiento para lograr la innovacion
responsable en tu municipio.

*METODOLOGIA

ePartiendo del diagndstico realizado en el médulo 1, y con la informacién adquirida en
los médulos siguientes, hacer el plan en formato taller (CAME DE INNOVACION)
eExponer convocatorias publicas de la provincia de alicante para poder implementar

estas ideas y proyectos europeos de innovacion en los que participa FUNDEUN.



Las

sesiones presenciales y el proceso de tutorizacion on-line serdn

impartidas/desarrollados por expertos en la materia y referentes en materia de la
innovacion responsable.
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2.2. CRONOGRAMA

1. Formacién online. 10 Mayo — 2 Octubre
2. Tutorizaciéon online. 10 Mayo — 2 Octubre

3. Talleres presenciales:

MODULO 1. HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO Y PROTOCOLO DE ACTUACION
PARA LOGRAR LA INNOVACION RESPONSABLE TENIENDO EN CUENTA LA AGENDA
2030.

Martes, 14 de Mayo. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 2. P DE PLANETA Y PROSPERIDAD. BUENAS PRACTICAS

Martes, 11 de Junio. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 3. P DE PAZ Y PERSONAS. ALIANZAS. BUENAS PRACTICAS

Martes, 9 de Julio. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 4. PLAN DE ACTUACION Y MEDIDAS DE SEGUIMIENTO PARA LOGRAR LA
INNOVACION RESPONSABLE EN TU MUNICIPIO.

Martes, 10 de septiembre. De 10,00 a 14,00 horas



3 Profesorado

RAQUEL DiAZ MARTINEZ

Responsable del Area de Innovacién y Financiacién de la Fundacién Empresa universidad
de Alicante-FUNDEUN asesorando a empresas y emprendedores a desarrollar sus
proyectos de I+D+i y buscandoles financiacidn para que puedan llevarlos a cabo.
Responsable de impulsar proyectos de innovacion con el fin de facilitar la colaboracion
pyme-universidad-administracién publica a través de la transferencia de conocimiento y
captacidn de talento para que la investigacidn llegue al mercado, potenciar la compra
publica innovadora, etc. Posee amplia experiencia en coordinacidn, reporte vy
seguimiento de proyectos de diferentes programas de financiacién internacionales,
nacionales y autonémicos (CDTI, Eureka, Lifelong Learning, IVACE, AVI, etc.). Liderazgo

de proyectos y organizacién de diferentes jornadas y cursos en materias de innovacion
y nuevas tecnologias, participando en muchos de ellos como docente

Es Licenciada en Quimicas, Técnico Superior en Industrias Alimentarias y Mdaster en
Consultoria de Sistemas Integrados de Gestion Empresarial. Ha trabajado como
investigadora y consultora de calidad e innovacion en diferentes empresas desarrollando
proyectos de I+D+i. Ha participado como Jefa de trabajo de campo del proyecto de
investigacion “ Museo Arqueoldgico Provincial de Alicante” y en la elaboracién del
“Mapa de innovacion de la Ciudad de Alicante” . Actualmente coordina y dirige el
proyecto “ComODSval: Programa de Activacién de los ODS en municipios y
mancomunidades de la Comunidad Valenciana” y el proyecto “ ACPIVAL: Programa de
Activacién de la Compra Publica Innovadora en la Comunidad Valenciana”

RAFAEL LAFONT DENIZ

Director de la Fundacién Empresa—Universidad de Alicante (FUNDEUN) asumiendo la
Direccién y coordinacién de proyectos locales, provinciales, nacionales e
internacionales relacionados con la innovacion, el emprendimiento e impulso de
startups, financiacién para la innovacién, la compra publica de innovacién en
Ayuntamientosy el disefo de una estrategia de organizacién municipal y parala mejora
de la calidad de los servicios municipales, nuevas metodologias docentes, disefio de
acciones formativas y programas relacionados con mejora de la empleabilidad,,

incorporaciény gestion de talento universitario en la empresa,...en definitiva proyectos
gue conectan empresa-Universidad-Administracién Publica.

Licenciado en Derecho. Profesor Asociado del Departamento de Organizacién de
Empresas de la Universidad de Alicante y miembro del Grupo de Investigacion Sistemas
de Informacién y Recursos Humanos en las Organizaciones (SIRHO) y del Grupo de
Investigacion BAES (Blockchain Aplicado a la Administracion Publica y las empresas) de
la Universidad de Alicante.

Autor del Mapa de Innovacién de la ciudad de Alicante y limitrofes financiado por la
Escuela de Organizacion Industrial (EOI) y el Ayuntamiento de Alicante, Estudio de las
necesidades de formacidn y servicios de apoyo de las ADLs de la provincia de Alicante
y del Estudio de Demanda de compra publica innovadora en municipios de la provincia
de Alicante, entre otros.



ELENA GALANTE MARCOS

Especialista con 20 afos de experiencia en el campo de la Sostenibilidad, en puestos de
direccién, gerencia y gestion de proyectos. Actualmente asesora externa de empresas y
otras organizaciones comprometidas con el desarrollo sostenible.

Graduada del curso de Alta a direccién de Liderazgo en Sostenibilidad y RSC del |IE Business
School, master en Gestidn del Turismo Sostenible y candidata a Doctorado en Ciencias de
la Empresa y Responsabilidad Social.

Ha desempenado puestos de direccion y gerencia en Gestién de la Reputacion y
Responsabilidad Corporativa en gran empresa y es docente en cursos de diferentes
escuelas de negocio y universidades. Ademas es referencia y colaboradora en varios
medios de comunicacién especializados de Espafia y América Latina

ARTURO JIMENEZ RODRIGUEZ
Mas de 20 afios de experiencia en responsabilidad social en empresas y organizaciones.

Licenciado en Geografia, Master Oficial Universitario en Responsabilidad Corporativa por
la Universidad Camilo José Cela, Técnico Superior en Prevencién de Riesgos Laborales.
Candidato a Doctor.

Profesor Asociado de la Universidad de Alicante, donde imparte Planificacién Territorial
del Turismo, Recursos Territoriales Turisticos y Planificacion y Gestién de Destinos de
Turismo Gastrondmico. Doctorando en Turismo.

TONI LOPEZ ABRIL

Agente de Desarrollo Local y Gestor Sociocultural de la Agencia de Desarrollo Local y
Gestidn Sociocultural de Agost.

Desarrollo de las areas de Empleo, Formacion, Promocién Econdmica, Turismo y Cultura
del Ayuntamiento de Agost



ANTONIO MARTINEZ PUCHE

Profesor Titular de Universidad del departamento de Geografia Humana de la Universidad
de Alicante. Doctor en Geografia: Titulo Tesis Doctoral: El desarrollo local enun contexto
globalizado. Cohesion territorial, gobernanza, politicas publicas e instrumentos de
innovacion. Estudio de casos en el Corredor Industrial del Vinalopé (Alicante). Director
Master Oficial de Desarrollo Local e Innovacidn Territorial (DELEITE) de la Universidad de
Alicante. http://web.ua.es/es/master-oficial-deleite/ Ha sido Director Académico de la
Sede Universitaria de Villena (desde noviembre 2012 hasta febrero 2017). Y Vicedecano de
Geografia, Turismo y Practicas en empresas (2006-11).

Responsable del Observatorio de Investigacidn en Desarrollo Local del Instituto
Interuniversitario de Geografia (IIG-GEOBINDEL-UA). Director de la Catedra
Interuniversitaria AVANT-GVA contra la Despoblacion en la Universidad de Alicante.
Presidente del Grupo de Trabajo de Desarrollo Local de la Asociacién Espafiola de Geografia
(AGE). Y Vocal de la Asociacién de personal técnico en gestion del Desarrollo Local
(ADLYPSE-Alicante). Coordinador en la Universidad de Alicante de proyectos europeos
como SMARTRURAL. Investigador principal de proyectos investigacién de convocatoria
publica (I+D+i) vinculados al desarrollo local. Miembro del equipo de trabajo en el proyecto
AVALEM-TERRITORI en la UA, coordinado por Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad.

LOLI SOLER GOSALBEZ

Coordinadora Promocion Economica del ayuntamiento de Ibi.

Licenciada en CC Empresariales por la Universidad de Alicante, y al finalizar, realizo un
Madster de Economia Bancaria. Especialista en desarrollo local. Experiencia de 27 afios
trabajando en proyectos de Promocién Econdmica, para la mejora de la Calidad de Vida de
los ciudadanos y las empresas de mi territorio. AVALEM-TERRITORI en la UA, coordinado por
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.


http://web.ua.es/es/master-oficial-deleite/

Ficha Técnica

Agentes de Desarrollo Local, Técnicos de Ayuntamientos y Mancomunidades, Secretarios de
Ayuntamiento e Interventores.

Formacidn online. 10 Mayo — 2 Octubre 2024
Tutorizacién online. 10 Mayo — 2 Octubre 2024
Talleres presenciales:

MODULO 1. HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO Y PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LOGRAR LA
INNOVACION RESPONSABLE TENIENDO EN CUENTA LA AGENDA 2030.

Martes, 14 de Mayo. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 2. P DE PLANETA Y PROSPERIDAD. BUENAS PRACTICAS
Martes, 11 de Junio. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 3. P DE PAZ Y PERSONAS. ALIANZAS. BUENAS PRACTICAS
Martes, 9 de Julio. De 10,00 a 14,00 horas

MODULO 4. PLAN DE ACTUACION Y MEDIDAS DE SEGUIMIENTO PARA LOGRAR LA INNOVACION
RESPONSABLE EN TU MUNICIPIO.

Martes, 10 de septiembre. De 10,00 a 14,00 horas

Se expedira Diploma acreditativo de 40 horas de duracion a los alumnos que asistan al 75% de los Talleres
presenciales y cursen con éxito los correspondientes mdédulos a distancia.

Gratuito. Formacidn subvencionada por la Excma. Diputacion Provincial de Alicante. Plazas limitadas por

riguroso orden de inscripcion.

Inscripcidn: marga.ruiz@ua.es

Teléfono: 965903833

www.fundeun.es



mailto:marga.ruiz@ua.es

Conectamos la
TRIPLE HELICE

Administracion Publica,
empresa y Universidad



